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PROCESSO SELETIVO PARA DOCENTE DO  

PROGRAMA DE MESTRADO PROFISSIONAL EM JORNALISMO DO 

FIAM-FAAM – CENTRO UNIVERSITÁRIO 

 

A Reitora do Complexo Educacional FMU | FIAM-FAAM, Professora Sara Pedrini Martins, no uso 

de suas atribuições, comunica a abertura de inscrições, no período de 02 a 12 de janeiro de 2018, 

para processo seletivo com o objetivo de preencher 2 (duas) vaga no quadro de docentes do 

FIAM-FAAM – Centro Universitário, com atuação prioritária junto ao Mestrado Profissional em 

Jornalismo, na linha de pesquisa “Linguagens Jornalísticas e Tecnologias”. 

 

 

1. Descrição da Linha de Pesquisa 

 

Investiga a multiplicidade de linguagens jornalísticas e propõe novas formas de atuação e 

produção, considerando um contexto marcado pela presença das tecnologias digitais e a 

participação ativa de novos atores midiáticos, com implicações sobre os processos e produtos 

jornalísticos. São temas dessa linha de pesquisa: a) novas linguagens no jornalismo e suas 

interfaces, considerando o contexto tecnológico, o webjornalismo e o jornalismo multiplataforma; 

b) a reconfiguração das narrativas e seus impactos sobre os processos de noticiabilidade e valores 

referenciais do jornalismo; c) as novas condições de recepção e circulação jornalística em 

ambiente digital e como isso impacta as linguagens. 

 

 

2. Requisitos 

 

 Possuir doutorado em Comunicação ou áreas afins; 

 Possuir o mínimo de 2 (duas) publicação em periódicos em estrato B1 ou superior no 

sistema Qualis-CAPES na área de Comunicação e Informação nos últimos dois anos (2016 

e 2017); 

 

 

3. Banca Examinadora 

 

A banca examinadora será composta por 4 (quatro) professores doutores, conforme abaixo: 

 1 (um) presidente da banca (coordenador do Mestrado Profissional em Jornalismo – 

FIAM-FAAM); 

 2 (dois) representantes do corpo docente do Mestrado Profissional em Jornalismo – 

FIAM-FAAM; 

 1 (um) avaliador externo ao programa. 
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4. Documentação Necessária para a Inscrição 

 
O (a) candidato (a) deve enviar a seguinte documentação para o e-mail viviane.soares@fmu.br 

com o assunto “Seleção Jornalismo” de 02 a 12 de janeiro de 2018: 

 

 Comprovante da titulação; 

 Currículo Lattes; 

 Memorial descritivo da trajetória e da produção acadêmica e profissional; 

 Projeto de pesquisa vinculado à linha de pesquisa “Linguagens Jornalísticas e Tecnologias” 

a ser desenvolvido nos próximos 3 (três) anos, contemplando os seguintes itens: a) 

delimitação do objeto; b) metodologia de pesquisa; c) resultados esperados; d) 

aplicabilidade e impactos; e) relevância para a área e pertinência à linha de pesquisa 

(máximo de 15 páginas); 

 Proposta de disciplina a ser oferecida pelo Mestrado Profissional em Jornalismo na linha 

de pesquisa “Linguagens Jornalísticas e Tecnologias”, contemplando os seguintes itens: a) 

ementa; b) conteúdo programático para 15 semanas de aula; c) bibliografia. 

 

 

5. Etapas do Processo Seletivo 

 

O processo seletivo compreenderá três etapas eliminatórias: 

I – Análise pela Banca Examinadora da documentação entregue na inscrição; 

II – Entrevista com o (a) candidato (a) sobre projeto de pesquisa, disciplina proposta e questões 

relacionadas à trajetória e produção do (a) candidato (a) relacionada à linha de pesquisa 

“Linguagens Jornalísticas e Tecnologias” (classificatória); 

III – Prova didática, com duração de 40 a 50 minutos, sobre um dos tópicos contidos na descrição 

da linha de pesquisa. O (a) candidato (a) será informado (a) sobre o tópico da prova didática 24 

(vinte e quatro) horas antes. 

 

 

6. Cronograma do Processo Seletivo 

 

Inscrição: 02 a 12 de janeiro de 2018 

Entrevista: 16 de janeiro de 2018. Os candidatos serão informados sobre horário exato até 24 

(vinte e quatro) horas antes. 

Prova didática: 18 de janeiro de 2018. 

Divulgação do resultado: 22 de janeiro de 2018. 
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7. Remuneração  

 

O(a) candidato selecionado(a) será contratado(a) com base na Consolidação das Leis do Trabalho - 

CLT 

 

 

8. Disposições Finais 

 

Casos omissos serão resolvidos pela Banca Examinadora, que é soberana para decidir sobre o 

processo seletivo. 

 

O presente edital terá validade exclusivamente para o preenchimento das vagas nele ofertadas, 

não cabendo prorrogação nem aproveitamento de candidatos aprovados para o preenchimento 

de novas vagas. 

 

São Paulo, 22 de dezembro de 2017. 

 

 

 

Sara Pedrini Martins 

Reitora 

 


